ERASMUS PERSONEL
HAREKETLILiGI SECIM SURESI

}

Web Sitesi Uzerinden

Ilan/ Duyuru

Bagvuru yapilir

Basvurular alinir.
Istenen sartlara gore
asil ve yedek listesi
hazirlanip komisyona

HAREKETLILIiGE KATILACAK
PERSONEL iCiN BASVURU SURECI

|

Her bir personel i¢in
dosya acilir

Kars1 kurumdan Kabul
Yazisi alinir.
Dbs sistemine
yiiklemelidir.

Personel, Teaching/
Training
Agreement’ini
Hazirlar ve imzalar

Teaching/ Training
Agreement dbs’ye
yiiklenir ve dib
koordinatorii imzalar

Resmi
Gorevlendirme alinir
-Akademik Izin
Belgesi ( Kisi eger
akademik personel ise
alinmalidir.)

-FYKK Karari
-Rektorliik Oluru
Ebys iizerinden DiB’e
gonderilir.

ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILiGi iSLEM SEMASI

sunulur.
v
Degerlendirme
Komisyon tarafindan
yapilir.
v
Personel ilgili
Sonuclar Web’den bankadan hesap-
ilan edilir ve listeler s, ISR SR s
tiim ilgili birimlere bilgilerini
gonderilir yiiklemelidir.

Bilgi Formu DBS
sisteme yiiklenir.

Personel hibe
sozlesmesi imzalanir.
Dbs sisteme yiiklenir

(2 niisha, 1slak imzali
DiB’e teslim edilir.)

|
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Pasaport ve vize
islemleri
Personele Aittir

Strateji Daire
Baskanhginin ilgili
bankaya 6deme
talimatini gondermesi
ile ilk hibe miktari
personelin hesabina
aktarihr.

e

DONUS

Personel, doniis
belgelerini

(-Ucus kartlarin,
-Kabul yazis1
orijinalini,
-Teaching/ Training
Agreement,
-Sertifika )

DIB’e teslim eder

Tum belgeler teslim
edikten sonra DiB
tarafindan kontrol

edilir.

Personel tarafindan
Nihai Rapor
doldurulmasi
zorunludur.

Strateji Daire
Baskanliginin ilgili
bankaya 6deme
talimatini gondermesi
ile hibeler personel
hesabina aktarilir.




