Yozgat Bozok Universitesi

Dis Iliskiler Ofisi Bilgilendirme Egitimi ve Oryantasyon

Egitimi Faaliyetleri PUKO Déngiisii (2025 Yih)

Yozgat Bozok Universitesi Dis Iliskiler Ofisi (DIO) tarafindan “Yillhik planli egitim
faaliyetleri” kapsaminda 2025 Yilinda uygulanan bilgilendirme egitimi ve oryantasyon egitimi

faaliyetlerinin PUKO cevrimine iliskin islem adimlar1 ve agiklamalar asagida sunulmustur:
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1) DIO 2025 Yilhk egitim plam tniversitemizin akademik takvimi ve

bilgilendirme yapilacak birimlerin talepleri dikkate alinarak planlanmuistir.
2) Yillik planh egitim faaliyetleri kapsaminda verilecek egitimler Ofisimizce
Planla hazirlanmistir. Egitim verilecek birimlerden gelen talepler dogrultusunda

takvime uygun bir sekilde 6grencilere ve personele duyurulmustur.

1) Erasmus KA131 Personel ve Ogrenci Hareketlilikleri Bilgilendirme
Toplantilar1  gercevesinde, 09.09.2025 tarihinde Tip Fakiiltesi
konferans salonunda bir bilgilendirme toplantisi gergeklestirilmistir.

Uygula Erasmus KA131 Personel ve Ogrenci Hareketlilikleri Bilgilendirme

Toplantilar1 ¢er¢evesinde, 01.10.2025 tarihinde Hukuk Fakiiltesi konferans

salonunda bir bilgilendirme toplantisi gerceklestirilmistir.

Erasmus KA131 Personel ve Ogrenci Hareketlilikleri Bilgilendirme

Toplantilar1 cergevesinde, 13.10.2025 tarihinde iktisadi ve Idari Bilimler
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Fakiiltesi konferans salonunda bir bilgilendirme toplantis1 gergeklestirilmistir.

Erasmus KA131 Personel ve Ogrenci Hareketlilikleri Bilgilendirme
Toplantilar1 ¢ergevesinde, 17.10.2025 tarihinde Ziraat Fakiiltesi konferans

salonunda bir bilgilendirme toplantis1 gerc¢eklestirilmistir.
Erasmus KA131 Personel ve Ogrenci Hareketlilikleri Bilgilendirme
Toplantilar1  ¢ergevesinde, 23.10.2025 tarihinde Miihendislik Mimarlik

Fakiiltesi konferans salonunda bir bilgilendirme toplantist ger¢eklestirilmistir.

2) Gergeklestirilen bu faaliyetler ofisimiz sitesinde duyurulmustur.

Kontrol Et

1) Verilen egitimler sonunda egitimin degerlendirilmesi amaciyla 6grencilerden

ve personellerden anket yoluyla geri doniisler toplanmustir.

2) Anketlerde egitim veren personelin konu hakkinda bilgisi, Egitimin akicilig1
ayrica verilen egitimim yararli olup olmadig1 gibi sorularla katilimcilarin

egitimi degerlenmesi istenmistir.

Onlem Al

1) 2025 yili sonunda Paydas Danisma Kurulu toplantisinda anket sonuglari

degerlendirilmis ve asagidaki dnemler planlanmistir.

2) Tip Fakiiltesi gergeklestirilen bilgilendirme egitiminde, 6grencilerinin Erasmus+

programina olan ilgisi memnuniyet vericidir. Gelecek donemler igin 6nerilerimiz:

Staj Odakli Oturum: T1p 6grencilerinin daha ¢ok yaz stajlariyla ilgilendigi gbz oniine
alinarak, sadece Staj Yeri Bulma ve Davet Mektubu konulu spesifik bir seminer
diizenlenmesi. Akademik Takvime Uyum: Sonraki egitimlerin, 6grencilerin komite
sinav tarihlerine gore daha hassas planlanmasi.

3) [IBF'de gerceklestirilen bilgilendirme egitiminde, Ogrencilerin  uluslararasi

firsatlara olan ilgisini artirmis ve ofisimizin goriinirliigiine olumlu katki saglamigtir.
[IBF 6grenci profiline uygun olarak gelecek dénem &nerilerimiz sunlardir:

Kariyer Odakli Yaklagim: IIBF &grencileri icin 6zellikle "Erasmus+ Staj Hareketliligi"
(Avrupa'daki sirketler, ticaret odalar1 vb.) konusunun daha 6n plana ¢ikarildigi ek bir
oturum planlanmasi. Akreditasyon ve Hibe Bilgilendirmesi: Bu 6grenci grubu biit¢e ve
yonetim konularina ilgili oldugundan, hibe miktarlar1 ve hibesiz yararlanma kosullar
iizerine daha detayli bir "Mali Siirecler Semineri" diizenlenmesi. Tecriibe Paylagimu:
Daha once Erasmus ile yurt disina gitmis ve dondiigiinde is bulma siirecinde avantaj

saglamis mezun 6grencilerimizin davet edilecegi bir panel organize edilmesi

4) Hukuk Fakiiltesi'nde gerceklestirilen bilgilendirme egitiminde, &grencilerin
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Erasmus+ programina olan ilgisini somutlastirmis ve tereddiitlerini gidermistir.
Fakiiltenin akademik yapis1 dikkate alinarak gelecek donem i¢in 6nerilerimiz
sunlardir:

Ders Eslestirme Bilgilendirmesi: Hukuk egitiminin ulusal niteligi nedeniyle 6grencilerin|
en biiyiik ¢ekincesi olan "Ders Saydirma/Denklik" konusunda, Fakiilte Erasmus
Koordinatorlerinin de katilimiyla teknik bir bilgilendirme oturumu yapilmasi. Hukuk
Ingilizcesi ve Staj: Ogrencilerin uluslararasi hukuk biirolarinda veya STK'larda staj
yapmalarini tesvik etmek amaciyla, "Hukukcular i¢in Erasmus Staji" temal1 6zel bir
sunum hazirlanmasi. Siire¢ Takibi: Bagvuru siirecinde evrak yiikiiniin fazla olmast
sebebiyle, Hukuk Fakiiltesi 6grencilerine yonelik 6zel bir "Belge Kontrol Giinii"

belirlenmesi.

5) Ziraat Fakiiltesi'nde gerceklestirilen bilgilendirme egitiminde, hem katilim ilgisi

hem de memnuniyet skorlar1 agisindan son derece verimli gegmistir. Ofisimizce

yapilan sunumun 6grenciler nezdinde karsilik buldugu ve farkindalik yarattigi agiktir.

Gelecek donem planlamalari i¢in dnerilerimiz sunlardir:
Staj Odakl1 Bilgilendirme: Ziraat Fakiiltesi 6grencilerinin uygulamali egitim ihtiyaci
g0z Online alinarak, bir sonraki asamada "Erasmus+ Staj Hareketliligi" (6zellikle
IAvrupa'daki tarimsal igletmeler ve enstitiiler) odakli 6zel bir oturum diizenlenmesi.
Birebir Danigmanlik: "Daha ayrimtili bilgi" talebini karsilamak adina, bagvuru
doneminde fakiiltede yarim giinliik bir "Erasmus Danigma Masas1" kurulmasi. Mevcut
Formatin Korunmasi: Egitim icerigi ve sunum tekniginin basaris1 kanitlandigindan,
diger fakiilte sunumlarinda da bu standardin siirdiiriilmesi.

6) Yapilan veri analizi sonucunda, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinde

igerceklestirilen bilgilendirme egitiminin amacina ulastigi, 6grencilerin ilgisini ¢ektigi

\ve ofisimiz personeli tarafindan verilen egitimin son derece basarili bulundugu
gOrilmiistiir.

Elde edilen veriler 1s181nda Ds Iliskiler Ofisi olarak nerilerimiz sunlardir:
Uygulamali Atdlye Calismasit: Ogrencilerin daha ayrintili egitim talebine binaen,
basvuru donemlerinde Belge Hazirlama ve Proje Yazma Atolyesi; diizenlenmesi. Siire
YOnetimi: Soru-cevap bdliimlerine olan yogun ilgi nedeniyle, sonraki oturumlarda
interaktif boliime ayrilan siirenin artirilmasi. Yayginlastirma: Elde edilen yiiksek
memnuniyet oranmnin, diger fakiiltelerde yapilacak tanitimlar i¢in bir referans olarak

lkullanilmasi.



anket(ziraat).pdf
Mühendislik%20Mimarlık%20Fakültesi%20anket.pdf
Mühendislik%20Mimarlık%20Fakültesi%20anket.pdf

