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GENEL BİLGİLER 

1. Misyon ve Vizyon 

 
Misyon 

 

Üniversitemizin uluslararası alandaki varlığını ortaya koymak, üniversite mensuplarının akademik, kültürel 

ve sosyal alanlardaki bakış açılarını uluslararası düzeye taşımak ve dünyada yenilikçi ve çağdaş 

uygulamalarda pay sahibi olmaktır. 

 

Vizyon 

 

Üniversitemizin bir dünya üniversitesi olma yolundaki uluslararasılaşma çabalarına öncülük etmektir. 

2. İç ve Dış Paydaşlar 
 

İç Paydaşlar: 

 

Öğrenciler, öğretim elemanları, idari personel, üniversite birimleri. 

 

Dış Paydaşlar: 

 

Ulusal Ajans, Dışişleri Bakanlığı, Avrupa Birliği Başkanlığı, TİKA, Dış Temsilcilikler, Yurtdışı Türkler 

ve Akraba Topluluklar Başkanlığı. 

 

BİRİM HAKKINDA BİLGİLER 

1. İletişim Bilgileri 
 

DIŞ İLİŞKİLER OFİSİ 

 Unvan-Adı-Soyadı Telefon E-posta 

Dış İliş. 

Ofis Başkanı 
Doç. Dr. Muhammet Emin ŞAHİN 

+90 354 242 10 09 

Dâhili: 2132 
emin.sahin@bozok.edu.tr 

Dış İliş. Ofis 

Başkan Yrd. 

Arş. Gör. Dr. Halil İbrahim 

COŞAR 

+90 354 242 10 09 

Dâhili: 2133 
halil.cosar@bozok.edu.tr 

Erasmus+ 

Koordinatörü 
Doç. Dr. Muhammet Emin ŞAHİN 

+90 354 242 10 09 

Dâhili: 2132 
emin.sahin@bozok.edu.tr 

Farabi Kurum 

Koordinatörü 
Dr. Öğr. Üyesi Hasan ULUTAŞ 

+90 354 242 10 09 

Dâhili: 2131 
hasan.ulutas@bozok.edu.tr 

Mevlana Kurum 

Koordinatörü 
Öğr. Gör. Sadettin GÜÇLÜ 

+90 354 242 10 09 

Dâhili: 2131 
sadettin.guclu@bozok.edu.tr 

Bilgisayar 

İşletmeni 
Eren ŞEN BABAYİĞİT 

+90 354 242 10 09 

Dâhili: 2134 
eren.s.babayigit@yobu.edu.tr 

Büro  

Memuru 
Mesut GÜMÜŞ 

+90 354 242 10 09 

Dâhili: 2133 
mesut.gumus@bozok.edu.tr 

2. Tarihsel Gelişimi 
 

Üniversitemiz Dış İlişkiler Ofisi, Rektörlük bünyesinde oluşturulan bir birimdir. Ofisimizin amacı, 

üniversite öğrencilerinin ve öğretim elemanlarının eğitim ve araştırma faaliyetlerinde uluslararası deneyim 

kazanmalarını sağlamak, yabancı üniversitelerden gelen öğrenci ve bilim insanlarının üniversitemizle 

bütünleşmelerine yardımcı olmak ve uluslararası program ve projelerden en üst düzeyde yararlanarak hem 

üniversitenin hem de öğrencilerin gelişimine katkıda bulunmaktır. Ofisimiz, bugüne kadar üniversitemizle 
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karşılıklı anlaşmalar yapan yurt içi ve yurt dışındaki üniversitelerle Erasmus+, Farabi ve Mevlana gibi 

değişim programları aracılığıyla öğrenci ve personel hareketliliği faaliyetlerine katılmıştır. 

 

3. ORGANİZASYON ŞEMASI 

 

 

FİZİKSEL YAPI 
 

 Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m2) 

Kullanan Sayısı 

Dış İlişkiler Ofis Başkanı 
1 12 1 

Dış İlişkiler Ofisi Başkan 

Yrd. 

1 12 1 

Farabi Koordinatörü               1 
10 1 

Mevlana Koordinatörü                1 
10 1 

İdari Personel              1 
15 1 

İdari Personel              1 
12 1 

Toplam 6 71 6 
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BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 
 

Kaynaklar 

Dizüstü 

Bilgisayar 

Sayısı 

Bilgisayar 

Sayısı 

Projeksiyon 

Sayısı 
Tarayıcı Fotokopi Yazıcı Faks 

Dış İlişkiler Ofisi 

 

- 

 

4 

 

- 

 

1 

 

1 

 

3 

 

- 

 

 

FAALİYETLER 

 

        Dış İlişkiler Ofisi 2024 yılında gerçekleştirilen çalışmalar aşağıda verilmiştir.  

 

1. 2024 yılında bağlı bulunduğumuz Ulusal Ajans ile sürekli ve verimli bir iletişim dönemine geçilmiştir. 

2. 2024 yılı KA131 proje bütçemiz %132 oranında bir artış ile 26.350 Euro olarak belirlenmiştir. Dış İlişkiler 

Ofisi, Ulusal Ajans Turna Programı'na başvurarak üniversite hesabını aktifleştirmiş ve projelerle ilgili 

işlemleri tamamlamıştır. Bu çerçevede 2024 yılı hibesi, üniversitenizin Strateji Geliştirme Başkanlığı 

hesabına aktarılmıştır. 

3. Erasmus+ KA171 projeleri kapsamında 25 adet proje başvurusu gerçekleştirilmiştir.  

4. 2024 yılında 3 adet KA171 projemiz Ulusal Ajans tarafından desteklenmiştir. Hibe miktarı 12.863 Eurodur. 

5. 2024 yılında üniversitemizde ilk defa KA220 HED (Tarımda dijital dönüşüm projemiz) proje başvurusu 

yapıldı ve revizyon alındı. 2025 yılında yeni başvuru yapılacaktır. 

6. Dış İlişkiler Ofisi'nin web sitesi yeniden tasarlandı ve bu güncelleme kapsamında tüm belgeler (giden-gelen 

öğrenci ve personel belgeleri, gitmeden önce/giderken/ döndükten sonra yapılacak işler ve doldurulacak 

formlar, ikili anlaşma listeleri, kalite dokümantasyonu ve anlaşmaların nasıl yapılacağına dair formlar) web 

sitesine eklenmiştir. Bu çalışmaların Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ile işbirliği içinde devam ettiği 

belirtilmektedir. 

7. 2023 KA131 ve 2024 KA131 projeleri için hem öğrenci hem personel ilanlarına çıkıldı. Bu projelerden 

hareketlilik hakkı kazanan öğrencimiz ve personellerimiz için tüm belge (Rektörlük oluru, OLA, Learning 

agreement) ve hibe sözleşmeleri gerçekleştirilmiştir.  

8. 2024 KA131 UNIKOP Öğrenim ve Staj hareketliliği ilanı sonuçları açıklanmış olup hareketlilik hakkımız 

tarafımıza bildirilmiştir.  

9. 2023 yılı KA171 için ilana çıkılmış olup 2 Öğrenci staj hareketliliğine seçilmiştir.  Ayrıca iki öğrenci de 

gelen hareketliliğe seçilmiş olup öğrenciler 2025 bahar döneminde hareketliliğe katılacaktır. 

10. Üniversitemiz Dış İlişkiler Ofis Başkanı Doç. Dr. M. Emin Şahin ve Başkan Yardımcısı Dr. H. İbrahim 

Coşar Erasmus+ ikili işbirliği kapsamında İspanya'da bir dizi ziyaretler gerçekleştirdi. Bu kapsamda ilk 

olarak Türkiye Madrid Büyükelçiliği ziyaret edilerek İspanya'da bulunan üniversitelerle temasta bulunmak 

için destekleri talep edildi. Bu doğrultuda elçiliğimiz aracılığıyla Cordoba üniversitesi ile bağlantı kurularak 

iş birlikleri için adım atıldı. Dış İlişkiler Ofisimiz ayrıca Granada üniversitesi ile temasa geçerek Erasmus+ 

öğrenci ve personel hareketliliği kapsamında ikili anlaşma imzaladı.  
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11. Dış İlişkiler Ofisi olarak Fen Edebiyat, İİBF gibi fakülteler başta olmak üzere birçok fakültede bilgilendirme 

toplantıları gerçekleştirilmiştir. Ayrıca ilan döneminden hemen önce tüm üniversite öğrencilerimiz için 

online bilgilendirme yapılmıştır.  

12. Erasmus+ 2023 personel ve öğrenci hareketliliğine katılan kişilere ait hibe ödemeleri tamamlanmıştır. İlgili 

personel ve öğrencilere yapılan ödeme bilgisi aşağıda sunulmaktadır.  

 

 

13. 2023 K131 Erasmus Proje dönemi için ara rapor Ulusal Ajansa sunulmuştur. Ara rapor sonucunda yaklaşık 

3800 euro ilave hibe hakkı elde edilmiştir. 

14. 2022 K131 Erasmus Projemiz Ulusal Ajans tarafından kabul edilerek sonlandırılmıştır. Hibe tutarından 

geriye kalan 721 Avro Ulusal Ajansa geri iade edilmiştir. 2022 Erasmus+ KA131 projesi sonuç raporumuz 

kabul edildi.  

15. Aksaray Üniversitesi’nin yürütücülüğünde konsorsiyum başvurusu gerçekleştirilmiş ve revizyon alınmıştır. 

2025 yılı içerisinde başvuru tekrar yapılacaktır. 

16. Erasmus KA131 Personel ve Öğrenci Hareketlilikleri Bilgilendirme Toplantıları çerçevesinde, 06.11.2024 

tarihinde İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi konferans salonunda bir bilgilendirme toplantısı 

gerçekleştirilmiştir. 

17. Erasmus KA131 Personel ve Öğrenci Hareketlilikleri Bilgilendirme Toplantıları çerçevesinde, 07.11.2024 

tarihinde Fen Edebiyat Fakültesi konferans salonunda bir bilgilendirme toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

18. Erasmus+ 2024 KA131 Öğrenci Öğrenim Hareketliliği (2024 KA131 ve 2024 KA131 UNİKOP Projeleri) 

kapsamında, hareketlilikten faydalanmak öğrenciler için ilan verilerek başvuru süreci başlatılmıştır. 

19. Erasmus+ 2024 KA131 Öğrenci Staj Hareketliliği (2024 KA131 ve 2024 KA131 UNİKOP Projeleri) 

kapsamında, hareketlilikten faydalanmak isteyen öğrenciler için ilan verilerek başvuru süreci başlatılmıştır. 

20. Erasmus+ 2024 KA131 Proje Dönem Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliliği kapsamında, 

hareketlilikten faydalanmak isteyen personel için ilan verilerek başvuru süreci başlatılmıştır. 

21. Erasmus+ 2024 KA131 Proje Dönem Erasmus+ Personel Eğitim Alma Hareketliliği kapsamında, 

hareketlilikten faydalanmak isteyen personel için ilan verilerek başvuru süreci başlatılmıştır. 

22. Üniversitemize ait tüm birimlerden güncel koordinatör bilgileri talep edilerek düzenlenmiştir. 

23. Erasmus+ KA171 projeleri kapsamında ise Fas, Cezayir, Ürdün, Arnavutluk, Moldova, Küba, Özbekistan, 

Azerbaycan, Pakistan, Endonezya ve Kolombiya’nın aralarında bulunduğu 11 farklı ülkeden 14 farklı 

üniversiteyle değişim programı çerçevesinde protokol imzalandı.  
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24. Dış İlişkiler  Ofisi, Ulusal Ajans destekli Mobility Tool ve Beneficiary Module sistemlerine bilgi girişlerini 

(giden-gelen personel ve öğrencilerin ayrıntılı bilgileri) yapılmış ve kontrol edilmiştir.  

25. Erasmus+ 2022 yılı Unikop hibe desteği kapsamında 1 öğrenci Almanya’da Erasmus+ Staj hareketliliğine 

katılmıştır. Öğrencilerin tüm evrak işleri tamamlanmış olup ödeme işlemleri tamamlanmıştır. 

26. Erasmus+ 2023 yılı Unikop hibe desteği kapsamında 1 öğrenci Romanya’da  Erasmus+ Staj hareketliliğine 

katılmıştır. Öğrencilerin tüm evrak işleri tamamlanmış olup ödeme işlemleri tamamlanmıştır. 

27. Erasmus+ 2023 yılı hibe desteği kapsamında 3 öğrenci Almanya ve Polonya (2)’da  Erasmus+ Staj 

hareketliliğine katılmıştır. Öğrencilerin tüm evrak işleri tamamlanmış olup ödeme işlemleri tamamlanmıştır. 

28. 2024 yılında, üniversitemizin çeşitli birimlerinden gelen Erasmus ile ilgili "Erasmus+ Personel Bilgilendirme 

Toplantısı" talebi karşılandı. Dış İlişkiler Ofisi Başkanı tarafından tüm personelimize yönelik yüz yüze 

yapılan bilgilendirme toplantılarının yanı sıra online bilgilendirme toplantısı da gerçekleştirildi. 

29. 2024 yılında toplam 24 personel ders verme ve eğitim alma hareketlikleri için hibelendirilmiştir. 

30. 2024 yılında; Erasmus+ 2022 yılı hibesi ile 7 personel, Unikop 2022 yılı hibesi ile 5 personel, Erasmus+ 

2023 yılı hibesi ile 6 personel ve Unikop 2023 yılı hibesi ile 2 personel, 2022 ve 2023 yılları kurum hibesi ile 

ise 4 personel ders verme ve eğitim alma hareketliliği gerçekleştirmiştir. 

31. Orta Doğu Teknik Üniversitesi ev sahipliğinde düzenlenen “Dijital Erasmus” toplantısına katılım sağlandı. 

Toplantıda proje ortaklarıyla ve Ulusal Ajans ile fikir alış verişinde bulunularak yeni projeler için öneriler 

sunuldu. 

32. Erasmus+ KA171 kapsamında 6 ülke ile iş birliği için olur alınmıştır. Bu ülkeler, Fas, Cezayir, Azerbaycan, 

Arnavutluk, Küba ve Ürdün. 

33. Kalite süreci için gerekli kanıtlar hazırlanarak Rektör Yrd. Tansel Hacıhasanoğlu tarafından düzenlenen 

toplantılara katılım gerçekleştirilmiştir. Toplantılarda uluslararasılaşma başlığı için gerekli fikir alış-verişi 

sağlanmıştır. 

34. Kalite için BKYS sistemi üzerinden gerekli bilgiler tanımlanmış olup sistem aktif olarak kullanılmıştır.  

35. Kalite süreci kapsamında birimimiz aralık ayında iç denetim geçirmiş ve başarılı bir şekilde bu süreç 

tamamlanmıştır. 

36. Partner ülkelerle online toplantılar yapılarak fikir alışverişi yapılmıştır. 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

20.01.2025 

 

Doç. Dr. Muhammet Emin ŞAHİN 

 

Dış İlişkiler Ofis Başkanı 

 


